








UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS
UNIVERSITY OF PUERTC RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS

Senado Académico Academlic Senale

2004-05
Certificacién 045

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Academico en su reunion ordinaria del jueves, 3 de marzo de
2005, luego de recibir el informe del Comite de Asuntos Claustrales, acordo:

' Recomendar favorablemente ante los organismos correspondientes la
' peticion de otorgar al doctor Sydney Mc Nairy, Jr. a la distincion de
Doctorado Honoris Causa en Ciencias de la Universidad de Puerio
Rico.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el selio
; del Recinto de Ciencias Meédicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 4 de marzo de 2005.

/

Maria Isabel Matos Vera, END, MHScN, CLE
Secretaria Ejecutiva

PATRONG CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLED MiM/V/I
EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MMWIVIH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-5067 « TEL. (787) 758-2625 EXTS. 2210 ¢ 2357 | 1837 « FAX (787) 758-8194




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO. RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS V
UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS

B . upR

Senado Academico Academic Senate

2004-05
Certificacion 046
ENMENDADA

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

‘ Que el Senado Academico en su reunion ordinaria del jueves, 3 de marzo de
2005, luego de recibir el informe del Comité de Asuntos Claustrales, acordd:

Recomendar favorablemente ante los organismos correspondientes
la peticion de otorgar a la profesora Myriam Castro de Castaneda, de
la Facultad de Ciencias Biosociales y de la Escuela Graduada de
Salud Publica, la distincion de Professor Emeritus de la Universidad
de Puerto Rico.

Y, para que asi conste, expido y remito fa presente Certificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 4 de marzo de 2005.

ﬂ’aka Isabel Matos Verg LﬁD MHScN, CLE

Secretaria Ejecutiva

MIMV/ynr

Nota: Se enmienda para sustituir el titulo de doctora por el titulo de profesora.

| PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ MMVl
' EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MW VIH

PG BOX 365067, SAN JUAN PR Q0036-5067 « TEL {787 758-2526 EXTS. 2210/ 2357 1837 « FAX (787) 758-B104



UNIVERSIDAD DE PUERTQ RICO, RECINTO DE CIENGCIAS MEDICAS W"

‘‘‘‘ “ el

Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 046

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Academico del
Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria del jueves, 3 de marzo de
2005, luego de recibir el informe del Comité de Asuntos Claustrales, acordo:

Recomendar favorablemente ante los organismos correspondientes la
peticion de otorgar a la doctora Myriam Castro de Castaheda, de la
Facultad de Ciencias Biosociales y de la Escuela Graduada de Salud
Publica, la distincion de Professor Emeritus de la Universidad de
Puerto Rico.

Y, para gque ast conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 4 de marzo de 2005.

Matia Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
Secretaria Ejecutiva

PATRONQ CON IGUALDAD DE QPORTUNIDAD EN EL EMPLEO MiMV/1
EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MIWNVIH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 0093B-5067 = TEL. (7TB7) 758-2525 EXTS. 2210 1 2351 [ 1837 « FAX (787} 758-8194



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS
UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS P R

Senado Academico Academic Senate

2004-05
Certificacion 047

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria del jueves, 3 de marzo de
2005, luego del Informe de las Representantes del Senado Academico ante la Junta
Administrativa, acordé:

Que la senadora Ana M. Diaz sustituya a una de las
Representantes del Senado Académico ante [la Junta
Administrativa en las reuniones donde se consideren los
ascensos en rango.

Y, para gue asi conste, expido y remito la presente Certificacién bajo el sello
| del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
- Puerto Rico, hoy 7 de marzo de 2005.
\

! \LZJ\.QJ
Cr\}i%;ﬁbe; Matoisieé ﬁQD, MHScN, CLE

Secretaria Ejecutiva

MMV ynr

i PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ MiM/V/I
i EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MIWIViH

PO BOX 368067, SAN JUAN PR 00936-5067 » TEL. (767) 758-2825 EXTS. 2210 § 2357 [ 1837 » FAX (787) 758-8794



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICQ, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS

UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPLS P R

Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 048

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Academico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria de! 3 de marzo de 2005,
acordo aprobar la siguiente Resolucion presentada por la doctora Delia Camacho,
Decana, Decanato de Asuntos Académicos:

RESOLUCION

POR CUANTO: Dado que el Foro Anual de Investigacion y Educacion del
Recinto de Ciencias Médicas ha sido pante integral del
desarrollo en investigacion y educacion de los estudiantes
y la facultad de los programas academicos desde su
creacion en 1979,

POR CUANTO: Que éste se considera el evento anual cumbre en la
exposicion de trabajos de investigacion y educacién de
nuestros estudiantes y profesores.

POR CUANTO: Que es interés de este Senado de que el mismo sea
considerado una actividad prioritaria en el Calendario
Académico del Recinto de Ciencias Médicas.

POR TANTO: Ei Senado Académico certifica que el Foro Anual de
Investigacion y Educacién del Recinto de Ciencias Médicas
se realizara anualmente el miercoles, jueves y viernes
antes de Semana Santa, salvo en los anos en que uno de
esos dias sea feriado. Las fechas correspondientes se
incorporaran en el Calendario Academico del Recinto.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion baje el selio
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 4 de marzo de 2005.

ManaTs\e%BgE}LN!atcs gera Lu‘\D/MHScN CLE

Secretaria Ejecutiva

&
PATRONQ CON IGUALDAD DE QPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ M!MV/I
| EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MIW/VIH

PO BOX 265067, SAN JUAN PR 00G36-5067 « TEL, (757) 758-2525 EXTS. 2210 1 2357 1 1837 « FAX ;787 758-8104



FECHAS A CELEBRARSE EL FORO ANUAL DE INVESTIGACION Y
EDUCACION DEL RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS

ANO FORO ANUAL FECHA
2006 XXV 5 al 7 de abril
i 2007 XXV 28 al 30 de marzo
2008 XXV 12 al 14 de marzo
2009 XXEX 1 al 3 de abril
2010 XXX 24 al 26 de marzo
2011 XXX 13 al 15 de abril
2012 XXXH 28 al 30 de marzo
2013 XXX 13 al 15de marzo * B
2014 XXXIV 9 al 11 de abril !
2015 XXXV 25 al 27 de marzo :
2016 KXXVI 16 al 18 de marzo

* No se puede celebrar la semana antes de la Semana Santa debido a que el viernes
22 de marzo es ¢l Dia de la Abolicion de la Esclavitud.




UNIVERSIDAD DE PUERTC RICO. RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS V

UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS P R

Senada Académico Academic Senate A

2004-05
| Certificacion 049

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Academico del
Recinto de Ciencias Medicas de ia Universidad de Puerto Rico, Cettifico:

Que el Senado Academico en su reunion ordinaria del jueves, 3 de marzo de
2005, acordo:

Que el Comité Ad-Hoc del Senado Académico que estudia
como conseguir fondos externos que ayuden a subsanar los
problemas de falta de recursos fiscales (Certificacidn 032,
2004-05, SA-RCM). Informe al Senado Academico en su
préxima reunion ordinaria del mes de abril, sobre su
constitucion y las gestiones realizadas durante sus primeros
cuatro (4) meses de establecido; asi como cualquier acta o
documento oficial preparado por el Comité.

Y, para que asi conste, expide y remito [a presente Certificacion bajo et sello
del Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,

Puerto Rico, hoy 7 de marzo de 2005.
/ ;) E;] qu@i \(an /

Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
Secretaria kjecutiva

MiMV/Amr

Anejo

PATRONO CON IGUALDADR DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEO MMV
EQUAL EMPLOYMENT OPPOARTUNITY EMPLOYER MW /\ViH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-5067 « TEL {787) 758-2525 EXTS. 22710 2351/ 1837 « FAX 1787} 758-8104



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS V’
UNNVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS P R

Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacién 050

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Acadeémico en su reunion ordinaria dei jueves, 3 de marzo de
2005, acordo:

Que el Comité de Ley y Reglamentos presente un informe sobre el
cumplimiento de la Ley Estatal 70 del 18 de septiembre de 1992 y
la certificacion 10, 1995-96, JU, en el Recinto de Ciencias Médicas
y su programa de Reciclaje de Desperdicios Sdlidos No
Peligrosos.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 7 de marzo de 2005.

{

Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
Secretaria Ejecutiva

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEC K/MVII
! EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MiWNVIH

PO BOX 265067, SAN JUAN PR 00836-5067 » TEL. (7B7) 758-2625 EXTS. 2210 2361 ; 1837 = FAX (787) 758-8194
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UNIVERSIDAD DE PUERTC RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS r
UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS R

Senado Académico Academic Senate L ‘

| 2004-05
! Certificacion 051

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Academico del
Recinio de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria de! jueves, 3 de marzo de
2005, acordd:

Que se les dé la oportunidad a los estudiantes para que asistan
a las actividades extracurriculares del Foro de Investigacion y
Educacion del Recinto de Ciencias Médicas a celebrarse del 16
| al 18 de marzo de 2005 y a la Feria Ocupacional a celebrarse el 6
de abril de 2005.

‘ Que se comunique a toda la comunidad académica del Recinto
de Ciencias Médicas para dque se realicen los arreglos
académicos correspondientes para que los estudiantes asistan
a dichas actividades.

Y, para que asi conste, expido y remito ia presente Certificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 7 de marzo de 2005.

'\. (
~ ' M&q{@}\/_ﬁ_&a}
Maria lsabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE

Secretaria Ejecutiva

MIMV/yrir

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ M/M/V)I
| EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER M/WIViH

PO BOY 365087, SAN JUAN FR 00938-5067 « TEL. (787) 758-2625 EXTS. 2210/ 2351 [ 1837 + FAX (787} 758-8794



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS V

UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS P R

Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 052

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva det Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria del jueves, 3 de marzo de
l 2005, acordd:

Que el Decano de Administracion revise la posibilidad de una
reduccion en el deducible de los seguros relacionados con los
[aboratorios de investigacion.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 7 de marzo de 2005.

i

Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
Secretaria Ejecutiva

PATRONQ CON IGUALDAD DE GPORTUNIDAD EN EL EMPLED MMV
EQUAL EMPLOYMENT ORPORTUNITY EMPLOYER M/WIVIH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00836-5067 « TEL. (787) 758-2525 EXTS. 2210 2357/ 1837 « FAX (7B7) 758-8194



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS r’
UNIVERSITY OF PUERTCO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS

ST

Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 053

| Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Cetrtifico:

Que el Senado Academico en su reunion ordinaria def jueves, 7 de abril de
i 2005, luego de escuchar los planteamientos hechos por el senador estudiantil William
Calo referente al aumento de los costos de matricula, acordo:

Solicitar a fa Junta de Sindicos que detenga el aumento en los
costos de matricula consignados en Ja Certificacion 70, 2004-05 y
se establezca un comité de dialogo compuesto por:

Presidente de la UPR

Junta de Sindicos

Rectores de las unidades de la UPR
Representante de la comunidad universitaria
Representante estudiantil

Este Comité tendra el objetivo de evaluar las opciones para allegar
fondos a la UPR con el proposito de sufragar el déficit institucional

| Y. para que asi conste, expido y remito fa presente Certificacion bajo el sello
- del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 11 de abril de 2005.

Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN
| Secretaria Ejecutiva

- MIM/mmr




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS V
UNIVERSITY OF PUERTO RICO. MEDICAL SCIENCES CAMPUS P R

Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 065

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerio Rico, Certifico:

Que el Senado Academico en su reunion ordinaria del jueves, 5 de mayo de
2005, luego de recibir el informe del Comité de Asuntos Académicos relativo al
Manual de Normas y Procedimientos de la Oficina del Registrador (Manual del
Registrador), acordd:

Endosar el Manual de Normas y Procedimientos de la Oficina
del Registrador.

Que el Manual de Normas y Procedimientos de la Oficina del
Registrador sea revisado cada dos anos por el Decanato de
Asuntos Académicos.

Que el Decanato de Asuntos Académicos presente un informe
de progreso en seis meses al Senado Académico sobre los
asuntos pendientes del Manual de Normas y Procedimientos de
la Oficina del Registrador identificados por el Consejo de
Interaccién y Programacion Educativa (CIPE).

! Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacién bajo el sello
- del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 9 de mayo de 2005.

Maria sagel %atos era, LND, MHScN, CLE

Secretaria Ejecutiva

MIMV/ynr

PATRONC CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEO M/M/V
EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER M/WIVIH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-5067 « TEL. (787 T58-2525 EXTS. 2210/ 2351, 1837 v FAX (787) 758-8194



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS 7
UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS P R

Senado Académico Academic Senate ‘

2004-05
Certificacion 066

Yo, Maria |sabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Academico del
Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria del jueves, 5 de mayo de
2005, relativo a la encomienda de la Certificacion 30, 2004-05, SA-RCM, de
comparar el Formulario de Registro de Ausencias de Facultad aprobado en la Junta
. Administrativa (Certificacién 106, 2003-04, JA, enmendada) con el Formulario de
. Trabajo Mensual y Asistencia del Personal Docente (Certificacion 062, 2002-03,
. SA-RCM), acordo:

Solicitar a la Junta Administrativa del Recinto de Ciencias
Médicas que posponga la implantacion de la Certificacion 41,
2004-05, JA, hasta tanto el Senado Académico del Recinto de
Ciencias Médicas emita su opinion.

. Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello
| del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
i Puerto Rico, hoy 9 de mayo de 2005.

STRRUIRKLTiSTAN
Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE

Secretaria Ejecutiva

MIMVfynr

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEO MMV
EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MIWNIH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00836-5067 » TEL. (7T87) 758-2525 EXTS. 2270 1 2351 [ 1837 + FAX (787) 758-8194



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, REGINTO DE GIENCIAS MEDICAS

UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS P R

Senado Académico Academic Senale

2904 -05
Certificacion 067

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Academico en su reunion ordinaria del jueves, 19 de mayo de
2005, luego de recibir el informe del Comité de Asuntos Claustrales referente al
Formulario de Registro de Ausencia Mensual del Personal Docente para el Recinto
de Ciencias Médicas ( Certificacion 106,03-04 JA enmendada) acordé:

Que se adopte la tarjeta elaborada por el Comité de Asuntos Claustrales,
Certificacion de Trabajo Mensual y Asistencia Personal Docente Recinto
de Ciencias Médicas, ya que ésta trata de armonizar el cumplimiento de la
tarea académica con las exigencias del sistema administrativo del Recinto
de Ciencias Médicas y se proceda a preparar el manual correspondiente del
instrumento.

Que se adopte el documento de asignacion de Carga Académica anual
acordada con el director de Departamento o con el Decano de la Facuitad o
las estipulaciones de las funciones en los contratos como la tarea
universitaria de ensefanza, investigacion y servicios a cumplirse.

Que se revise el Manual sobre el Registro y Control de Asistencia del
: Personal Docente y No Docente del Recinto de Ciencias Médicas del
; Decanato de Administracion del 15 de diciembre de 1978. Que el Decano o

Decana de Asuntos Académicos, el Decano o Decana de Administracion, el
i o la Presidente dei Comité de Asuntos Claustrales del Senado Académico y
el Procurador o Procuradora Claustral formen parte, entre otros, del Comité
i que elabore el nuevo manual.

Que el Decanato de Asuntos Académicos capacite al personal docente que
ocupa puestos administrativos para llevar a cabo la supervision que exige
la tarea universitaria.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello

del Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 23 de mayo de 2005.

M&na Isaée! baios &eraE LLID MHScN, CLE

§ Secretaria Ejecutiva

-3

NO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEO M/MV/1
EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MMW/NVIH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00836-5067 » TEL. (787) 758-2525 EXTS. 2210 ; 2351 ! 1837 » FAX (787} 758-8194



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS V
UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS P R

-

Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 068

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de FPuerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria del jueves, 19 de mayo de
2005, acordo:

Invitar al licenciado Antonio Garcia Padilla, Presidente de Ia
Universidad de Puertc Rico, personal e indelegable; a una
reunion extraordinaria antes dei 30 de junio de 2005.

Dialogar con el licenciado Garcia Padilla la situacién fiscal de la

! Universidad de Puerto Rico y su posicion como Presidente.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el selio
del Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 23 de mayo de 2005.

Marnia Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
J

ecretaria Ejecutiva

MIMV/ynr

| PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEO M/M/VIH
: EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER M/WViH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-5067 « TEL. (787) 758-2525 EXTS. 2210, 2857 / 1837 » FAX (787) 758-8194



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS V
UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS

o uP

Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 069

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Academico en su reunién ordinaria del jueves, 19 de mayo de
2005, acordo:

Solicitar al Dr. José Carlo, Rector del Recinto de Ciencias
Médicas ofrezca un informe del estatus de la ubicacion y de los
espacios que se estan requiriendo para el desarrollo del Centro
de Cancer, en la reunion ordinaria del 2 de junio 2005

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 23 de mayo de 2005.

{

Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
Secretaria Ejecutiva

MIMV fynr

PATRONC CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ M/M/VII
EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MIW/VIH

0 BOX 365067, SAN JUAN PR 0DO36-5067 « TEL. (787) 758-2525 EXTS. 2210/ 2351 | 1837 » FAX (787) 768-87584



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS "
UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS P R

Senado Académico Acadermic Senaie

2004-05
Certificacion 070

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunién ordinaria del jueves, 2 de junio
de 2005, luego de aprobar el acta de la Reunién Extraordinaria del Senado
Académico del 17 de febrero de 2005 y cumpliendo con la Certificacion 042,
2004-05, SA-RCM, acordé:

Aprobar el Informe relativo a los Componentes y Criterios
de Evaluacién de la Facultad del Recinto de Ciencias
Médicas.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el
sello del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San
Juan, Puerto Rico, hoy 17 de junio de 2005.

f
GJ\.LB\_J
Marfa Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
Secretaria Ejecutiva

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEC MIM/V/I
EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MIW/VIH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-8067 » TEL. (787) 758-2525 EXTS. 2210 [ 2351 ! 1837 » FAX (787) 7E8-8194
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Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 071
ENMENDADA

Yo, Maria |sabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria del jueves, 2 de junio
de 2005, luego de recibir el Informe de su Comité de Ley y Reglamentos
referente al cumplimiento con la Ley Estatal nuimero 70 del 18 de
septiembre de 1992, la certificacidn numero 10, 1995-1996 de la Junta
Universitaria en el Recinto de Ciencias Médicas y su Programa de Reciclaje
de Desperdicios Sélidos no peligrosos en el Recinto de Ciencias Médicas,
acordo:

Que se de estricto cumplimiento a la Propuesta del Proyecto
Especial para el Desarrollo de un Programa de Recuperacién y
Reciclaje de Papel en el Recinto de Ciencias Médicas de Ia
Universidad de Puerto Rico, que establece la Certificacion 01,
1999-2000, JA-RCM.

Que el Rector asigne o solicite del Presidente de la Universidad de
Puerto Rico el presupuesto necesario para hacer un segundo
intento, a fin de desarroilar, implantar y operar el Proyecto del
Programa de Reciclaje en el Recinto de Ciencias Médicas.

Que se distribuya a todos Jlos senadores académicos vy
administradores del Recinto de Ciencias Médicas la publicacién
“Politica Ambiental de la Universidad de Puerto Rico” aprobada en
noviembre de 1996, a fin de que tomen conocimiento de su
contenido. Esta politica entré en vigor el 8 de febrero de 1996
aprobada por la Junta de Sindicos. Lo que resta es poner en
practica lo dispuesto en dicha publicacion.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el
sello del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en
San Juan, Puerto Rlco hoy 19 de septiembre de 2005.

Ma$|a isabel Matos %era LND, MHScN, CLE

Secretaria Ejecutiva

PATRONG CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEO M/MNV/1
EQUAL EMPLOYMENT QOPPORTUNITY EMPLOYER MIW/VIE

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-5067 « TEL. {787) 758-2525 EXTS. 2210/ 23571} 1837 » FAX (787) 758-8194
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1983-2000
Certificacidn Ntﬁrﬂero a1

i
P
I
[
)
I
|

YP, ANA I. GARCIA DE H
Adminis'lcrativa del Recinto
Rico, CERTIFICO-:

ESTRES, Secretaria Ejecutiva Je I Junta

de Cisncias Médicas de la Universidad de ‘Pur 1o
|

Que la Junta Administrativa, en su reunién ordinaria caleb:a‘lb”:f dla
24 de ag'ostq de 1998, tuvo anta sy consideracién la Propuesta de! Frayecto
Especial para ai Dezarrollo de un Programa de Recuperacian y Recic'aje de
Papel en|el Racinto de Ciencias Médicas de la UPR. Luego de consio‘ér

: ' ar los
Coslos necesarios para el desarrollo o implantacién de dicho Proyecto,|y tras
la discusién de rigor, fa J

unta Adrninistrativa aprobd la siguiente mogion;

Que se adopte af documento “Propuasta def Proyscto Especial para el
Desarrofio de un Programa de Recuperacion y Reciclaje de Papal an e
Recinto de Cienciag Médicas ds la UPR, con |as siguientes enmizndas:
que los estimados de ingreso por volumen de papei raciclado saan
identificados hasta e afio #2 (Tabla 1, pag. 4); que se hagan Ijajls
correcciones correspondientes a los costos para desarroliar, implantar .
Y operar e Proyecto, (pag. 9); e estimado de! salario de recog;e@:icr de
pa;;faef debe sear por incentivo a razon da papef recogido {Tabla 4,,%pég.
10); v, que Rectoria tdentifique 520,000 anuales por el términa; de dos
(ZJJ‘aﬁos, Yy solicite $15,000 a |a presidencia de la UPR para apovo def
Prayecto; v, Jque se realize un plan da evaluacién del proyecto p:or
afg, en los primeros dos (2} afios de establecida. |
La ubicacién operacional del Proyecto estara adscrita a! Decanaip de
Administréciéﬁ; Y. el Programa de Salud Ambiental en la Escuela de Salud
Publics estara a carg

‘ o de los adiestramientos y de la asesoria pertinenj;e‘
|

PO BOX 243047, SAN JUAN, PUERTD RICO 009 S6T TEL/FHONE (1) T58-2114
na oot {pualdyd de Oportunigad a1 e Emplec MALVN




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS V
UNIVERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS R

Senado Acadamico Academic Senate

2004-05
Certificacién 071

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria del jueves, 2 de junio de
2005, luego de recibir el Informe de su Comité de Ley y Reglamentos referente al
cumplimiento con la Ley Estatal ndmero 70 del 18 de septiembre de 1992, la
certificacion nimero 10, 1995-1996 de la Junta Universitaria en el Recinto de
Ciencias Médicas y su Programa de Reciclaje de Desperdicios Solidos no
peligrosos en el Recinto de Ciencias Médicas, acordo:

| Que se de estricto cumplimiento a la Propuesta del Proyecto Especial

: para el Desarrollo de un Programa de Recuperacién y Reciclaje de
Papel en el Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de
Puerto Rico, que establece la Certificacion 01, 1999-2000, SA-RCM.

Que el Rector asigne o solicite del Presidente de la Universidad de
Puerto Rico el presupuesto necesario para hacer un segundo intento,
a fin de desarroliar, implantar y operar el Proyecto del Programa de
Reciclaje en el Recinto de Ciencias Medicas.

Que se distribuya a todos los senadores académicos vy
administradores del Recinto de Ciencias Meédicas la publicacion
“Politica Ambiental de la Universidad de Puerto Rico” aprobada en
noviembre de 1996, a fin de que tomen conocimiento de su contenido.
Esta politica entro en vigor el 8 de febrero de 1996 aprobada por la
Junta de Sindicos. Lo que resta es poner en practica lo dispuesto en
dicha publicacion.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello

del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan.
Puerto Rico, ho de junio de 2005.

Y« Marla Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE

At ;- Secretaria Ejecutiva

PATRONO CON IGUALDAL DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLED M/M/V/I
EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MIW/ViH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-5067 = TEL. (787) 758-2625 EXTS. 2210 [ 2351 / 1837 » FAX (787} 758-8194
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Se implantaran mecanismos para adiestrar y orientar a todas aquellas

personas cuyas tareas incluyan el uso y manejo de sustancias
peligrosas. Se ofrecera informacion sobre la reglamentacion vigente
en cuanto a seguridad ocupacional, uso, manejo y disposicion de

_ desperdicios toxicos, sustancias y materiales peligrosos. Se

incluiran ademas, los planes de contingencia aphicables.

Sera responsabilidad de cada unidad que todos fos miembros de la
comunidad universitaria que faboren en centros de investigacion,
laboratorios de ensenanza y talleres en los que se utiltcen sustancias
peligrosas, conozcan y cumplan con las normas de salud, segurtdad
y proteccion aplicables. .

REUTILIZACION,  RECICLAJE,  REDUCCION,
SUSTITUCION Y DISPOSICION DE DESPERDICIOS

Se pondri en vigor un plan efectivo de reutilizacién, reciclaje,

reduccién, sustitucion de productos y dispesicién de desperdicios en
todas las unidades del sistema.

C.

Se proveeran los recursos necesarios para gue todas las unidades de
la Universidad de Puerto Rico puedan implantar este plan.

Se asignara en cada unidad del sistema de a Universidad de Puerto
Rico un funcionario con autoridad suficiente para supervisar el
cumplimiento de estas normas.

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Al momento de tomar decisiones de tipo administrativo, se dara

r - . . - - U 3
méxima prioridad a aquellas consideraciones consonas con la proteccién
del ambiente para lograr una armonia entre las actividades humanas y
el ambiente.

N

Antes de tomar cualquier decision que conlieve acciones que
perjudiquen de manéra significativa al ambiente, se requertra un
documento escrito de evaluacién de impacto ambiental. Este
documento sera sometido por el proponente a la Oficina de Calidad

Ambiental, Salud y Seguridad Ocupacional (CASSO), 1a cual hara las
recomendaciones pertinentes antes de que se inicie la -accion
propuesta. Le correspondera a CASSO establecer procedimentos
administrativos que agilicen la implantacion de este requisito, asi
como el disefio de un formulario de evaluacion ambiental que usaran
todas las unidades de Ia Universidad de Puerto Rico.

St Jos proyectos son esenciales para las functones de ta Universidad
de Puerto Rico v se determina que podrian perjudicar significativa-
mente el ambiente, se asignaran los recursos necesarios para incluir
como parte del proyecto fas medidas que mitiguen dicho impacto,

Se tomaran las medidas que sean necesarias para que los laboratorios
de ensefianza e investigacion, ast como otras areas de trabajo en las
que se utilicen, generen o almacenen sustancias peligrosas, sean
fugares seguros para trabajar.

Se llevara a cabo una evaluacion pericdica de dichas instalaciones
fisicas para verificar que cumplan con la reglamentacion en cuanto a
proteccién ambiental, salud y seguridad ocupacional. Se tomaran las
medidas necesanas para eltminar o reducir a un nivel aceptable los
ruidos ambientales. .

Se utilizaran el agua, la energia y otros recursos con moderacion y
eficiencia. |

Se promovera el uso de los adelantos tecnologicos que mejoren la
eficiencia del manejo y disposicion de las aguas. Se enfatizaran
particularmente aquéilos que permitan su reutilizacion de forma
segura y compatible con el ambiente.

Se eliminaran o sustituiran los procesos, las practicas, las actividades
o los servicios que puedan contaminar el are, el agua o el entorno
fisico de las unidades o de los recintos.

Se mantendran v conservaran las estructuras, los edificios y las
instalaciones fisicas, siguiendo practicas que no dafien el ambiente.



UNIVERSITY OF PUERTQO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS

Senado Académico . l‘l‘

Academic Senate

2004-05
Certificacion 072

Yo, Maria 1sabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria del jueves, 2 de junio de
2005, luego de recibir el Informe de su Comité de Ley y Reglamentos referente la
encomienda de que desarrolle una Politica Institucional para contribuir al
desarrollo saludable del ambiente de trabajo y de todo Puerto Rico, acordo:

Que se asigne a la Oficina de Calidad Ambiental, Salud y Seguridad
Ocupacional del Recinto de Ciencias Meédicas los recursos
necesarios para la total implantacién del documento Organizacion
de Servicios de Salud y Seguridad Ocupacional del Recinto de
Ciencias Médicas, el cual fue adoptado por la Junta Administrativa,
con el fin de evitar que se impongan penalidades al Recinto.

Que no se penalice a los investigadores del Recinto por
reglamentaciones cuyo costo de implantacion es responsabilidad
de la Institucién y no de los Investigadores.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello

del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 17 de junio de 2005.

%&“l’s‘“ﬁbei Matos Vé%a, LND, MHScN. CLE

Secretaria Ejecutiva

MIMViynr

PATRONO CON IGUALDAD DE QPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ M/MV/I
FQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER MIW/VIH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-5067 » TEL. {787) 758-2625 EXTS. 2210/ 2351 [ 1837 » FAX (787) 758-8194

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO. RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS V’
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Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 073

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunién ordinaria del jueves, 2 de junio de
2005, luego de recibir el Informe de su Comité de Ley y Reglamentos referente al
uso de batas de laboratorios y vestimentas quirurgicas en los sitios de ventas
de comida del Centro Médico por parte del personal clinico y de laboratorio,
tanto del RCM como de los hospitales del area del Centro Médico en violacion
a los reglamentos de Bioseguridad Estatales, Federales y a la orden
administrativa 93-2 de la Administracion de Servicios Médicos de Puerto Rico;
acordo:

Referir la comunicacion del doctor Julio Lavergne, Presidente del
Comité de Bioseguridad del Recinto de Ciencias Médicas, al
Rector del Recinto de Ciencias Médicas y a la Oficina de Calidad
Ambiental, Salud y Seguridad Ocupacional, para que realicen las
gestiones necesarias para corregir esta situacién.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el selio
def Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 17 de junio de 2005.

;. Maria |sabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
.]} Secretaria Ejecutiva

MIMV fynr

Angjos

PATRONG CON IGUALDAD DE QPORTUNIDAD EN EL EMPLED M/M/NV/!
EQUAL EMPLOYMENT OFPORTUNITY EMPLOYER M/WIVIH

PO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-5087 « TEL. (7T87) 758-2526 EXTS. 2210/ 2351 1837 » FAX (787) 758-8194
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OFICINA DEL RECTOR
OFFICE OF THE CHANCELLOR

COMITE DE BIOSEGURIDAD
BIOSAFETY COMMITTLEE

o)

N

=

:j-

el

26 de abril de 2005 ri:

=

Profesora Maria Isabel Matos =

Secretaria Ejecutiva 2
Senado Académico

Recinto de Ciencias Médicas -
Universidad de Puerto Rico

Fstimada Profesora Matos:

Por la presente le solicito atentamente tenga usted a bien llevar el siguiente asunto ante ¢l
Senado Académico del RCM, con el proposito de tomar las medidad correctivas
pertinentes. En reunion del Comité de Bioseguridad del RCM que presido actualmente,
se trajo la preocupacion referente al uso de batas de laboratorio y vestimentas quirargicas
en los sitios de venta de comida del Centro Médico, por parte del personal clinico v de
laboratorio, tanto del RCM como de los hospitales del drea de Centro Médico. El comité
entiende que esta practica esta en violacidn a los reglamentos de bioseguridad estatales y
federales, y que representa un riesgo a la salud de los presentes en dichas areas de
comida, asi como también a los pacientes internados en los hospitales.

Por lo tanto, el Comité de Bioseguridad solicita al Senado Académico que realice las
gestiones necesartas para corregir esta situacion a la brevedad posible.

Quedo a su disposicion para cualquier informacion adicional referente a éste asunto.

Atentamente,

), B,
/4 fio A. Lavegne PI'I’B";/*

Presidente, Comité de Bioseguridad
Recinto de Ciencias Médicas

APTDO. 365067 CORREO GENERAL, SAN JUAN, PUERTO RICO 04936-5067 — TEL. (809) 758-2525 (EXT. 1763) \Q\
PO BOX 365067, SAN JUAN, PUERTO RICO 00936-5067 — PHONE (8069) 758-2525 (EXT. 1763)
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- ' ADHINISTRACION DE SERVICIOS MEDPICOS DE PUERTO RICO
OFICINA DEL DIRECTOR EJECUTIVO

ORDEN ADMINISTRATIVA

93-2

ASUNTO: USO DE ROPA VERDE FUERA DE SALAS DE OPERACTONES, PARTOS £ RECUPERACTON

ExposLoitn de Motivos:

Lay reglas de La OSHA-3134-1992 Exposicion de Patdgenss Traramitidos por fa
Sangre en el Trabajo neconoce £a necesidad de un neglamento que prescniba medidas
de teguridad para proteger a Los trghajadones de Los peligros contra La salud
relacionados con Los patbgenos tranamitos pon La dangre. OSHA aspira a aeducin
ef niesgo de La exposiaitn oeupacional a endermedades transmitidas por £La sangre.
Las  neglas de OSHA aplican a Zodas Las perapnas gque esian  expuesias
a‘c.u:bac{am,ﬂrnenfte a sangre u oinos mafendiales potencialmente infecciosos. Se
deben obsenvar precauciones univensales. FEste mdiodo de conthol de infecelon
requien que of empresario y ed empleado asuman que Loda sangre humana y Liguidos
conponales esian infectadps,

Los contnoles de ingenienia y praeticas de trabajo sonm Los mitodos
primordialmente vsados para prevenin La tranemision ccupacional, EL equipe y La
ropa  de  proteceidn pewsonal son  fambibn necesanios ouands Lz exposicibn
vaupacional a paltgenss tramdmitides pon La sangre permanecen. EL udo ded equipo
de profeccitn persoval ayuda a prevenin La expodLaldn geupacionat a mateniales
indecedosos. Lot  ampresanios deben ZambiZn asegurarse que ol equipo de
profeccidn sea debidamente usade, Limpiade, Lavado, nepaiado o reemplazado cuande
tea necedarlo ¢ dedechanlo,  EL empresatdic debe Zambizn aseguratse que Los
empleados gbsenven Las sdguiented precauciones pata el manesfo seguny y el usg ded

equipe de protecelon pensonal:



NO.961 P.3

MAY.19.2885 11:16AM  ASEM DIR EJECUTIVO
-7 -
Oxden Administrativa: lUso de Ropa Vende. . 93-2

T. Quitatrse el eguipo de proleceion antes de salin del mnea de trabajo y
desputs de que Rsia haya s{dy contamingda.

2. Colocarn el equipe de proteccitm wiado en aneas o envases desdgnades
adecuadamente cuando estos son alrmacenados, favades, descontaminades o
desechados.

3. Manejar £a ropa sucda contamdinada Lo menos posibfe ¥ con un minime de
agi{tacion,

4. Usar equipo de proteceddn personal adecuado cuands se maneja nopa sucla
contaminada.

7. Poner en boleas £a Aopa sucia contaminada en of &4&io de su uso.
Deteamingedone

Por £as razones anteriormente expuestas se¢ determina £o siguiente:

I.

Se prohibe salin de fas Satas de Operaciones, Parntos y Recuparacion
wtiddizando nopa vende.

Sern nesponsabifidad del Dincoton Medice, Gerente, Supenintendente y
Superdisones de Las Salas velar por el gied cumplimiento de esias
{né trucolfones,

EL Director Midico de fas Salas pewnmitira salin al externion en opa
vende, solamente, en caso de extrema uhgeredsn,

La ropa vende udada de depositanh en Los sacos de Aopa provisiuvs en Las
aneas de Los vestidones.

Los Dinectones Midicos, Genentes ¥ Supenwisores de ofrnos senviedos no
pewm{tinin que sus empleados wusen nope vende. 3e exigitg a Los

empleados que entreguen estas pLezas de Aopa.
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Oxden Administrnativa: Uso Rapa Verde, .. 93-2

Vigeneia:

Esta Onden Aén{u_iat‘m.téua tend&@ udgencde a partin de sy aprobacl{dn,

D e

Maruel Guzman, M.H,S.A.
Dineedon Efecutive ~ ASEM

Aprobada: 25 de joain de 1995

rmad



UNIVERSIDAD DE PUERTG RICO, RECINTC DE CIENCIAS MEDICAS V
UNNERSITY OF PUERTO RICO, MEDICAL SCIENCES CAMPUS

DT R 1>

Senado Académico Academic Senaile

2004-05
Certificacién 074

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunion ordinaria del jueves, 2 de junio de
. 2005, luego de considerar sus atributos personales y profesionales, ademas de los
. logros y contribuciones a su Escuela, nuestro Recinto y a la Universidad de
Puerto Rico por los pasados trece anos, acordé:

Reconocer a la doctora llia Oquendo por la excelente labor
realizada como Decana de Jja Escuela de Farmacia del Recinto
de Ciencias Médicas.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puenrto Rico, hoy 17 de junio de 2005.

Olco a3 W oo

Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE

MIMV/Aynr

| PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ M/MNV!I
| EQUAL EMPLOYMENT OFPORTUNITY EMPLOYER MW/ VWH

FO BOX 365067, SAN JUAN PR 00936-5067 » TEL. (787) 75B-2525 EXTS. 2210/ 2357 | 1837 = FAX (787) 758-8194
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Senado Académico Academic Senate B

2004-05
Certificacion 075

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

2005, luego de considerar sus atributos personales y profesionales, ademas de los
logros y contribuciones a su Escuela, nuestro Recinto y a la Universidad de

|
i
\
Que el Senado Academico en su reunion ordinaria del jueves, 2 de junio de
Puerto Rico por los pasados cinco ahos, acordd:

Reconocer al doctor Francisco Joglar por la excelente labor
; realizada como Decano de la Escuela de Medicina del Recinto
de Ciencias Médicas.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacién bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerio Rico, hoy 17 de junio de 2005.

TN TR ST

Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
Secretaria Ejecutiva

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEO M/M/Vil
EQUAL EMPLOYMENT QPPORTUNITY EMPLOYER M/W/VIH
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Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 076

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Méedicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico continud los trabajos de su reunién ordinaria del
jueves, 2 de junio de 2005, el jueves, 9 de junio de 2005. Luego de recibir el
Informe de su Comité de Asuntos Académicos referente a la Propuesta para el
Programa Doctoral en Audiologia del Colegio de Profesiones Relacionadas
con la Salud, acordd:

; Endosar la Propuesta para el Programa Doctoral en Audiologia
j del Colegio de Profesiones Relacionadas con la Salud.

! Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacién bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 14 de junio de 2005.

%
Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
Secretaria Ejecutiva

| MMV

PATRONQ CON IGUALDAD DE OPORYUNIDAD EN EL EMPLEQ M/M/V/
EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY EMPLOYER M/W/ViIH
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Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 077

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico continud los trabajos de su reunién ordinaria del
jueves, 2 de junio de 2005, el jueves, 9 de junio de 2005. Luego de recibir el
Informe de su Comité de Asuntos Académicos referente a la Propuesta de
Revision Curricular del Programa Graduade en Odontologia — General
Practice Residency Program (GPR) - de la Escuela de Odontologia, acordé:

Endosar la Propuesta de Revision Curricular del Programa
Graduado en Odontologia — General Practice Residency Program
(GPR) - de la Escuela de Odontologia.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puento Rico, hoy 14 de junio de 2005.

qMQQQT?ébea Matos 35e'£ra L'ND, MHSGN, CLE

Secretaria Ejecutiva

PATRONGC CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEO M/M/V/i
EQUAL EMPLOYMENT QPPORTUNITY EMPLOYER M/WIV/IH
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2004-05
Certificacién 078

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico del
Recinto de Ciencias Médicas de fa Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico continud los trabajos de su reunién ordinaria del
jueves, 2 de junio de 2005, el jueves, 9 de junio de 2005. Luego de recibir el
~ Informe de su Comité de Asuntos Académicos referente a la Propuesta de
‘ Revision para convertir el Grado Asociado en Higiene Dental en un

Bachillerato en Ciencias en Higiene Dental del Colegio de Profesiones
Relacionadas con la Salud, acordé:

Endosar la Propuesta de Revision para convertir el Grado Asociado
en Higiene Dental en un Bachillerato en Ciencias en Higiene Dental
del Colegio de Profesiones Relacionadas con la Salud, con la
| siguiente recomendacion:

+ El rol profesional del Higienista Dental en la practica del
equipo de trabajo dental estara enmarcado por la ley que
i reglamenta la profesion del Higienista Dental en Puerto Rico.

! Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello
| del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 14 de junio de 2005.

aaka Isabel Matos Vera LND, MHSCN CLE

Secretaria Ejecutiva

PATRONQ CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ M/M/V/I
EQUAL EMPLOYMENT OFPPORTUNITY EMPLOYER MIW/NVIH
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— 7 Certificacion 079

Senado Académico Academic Senate

Yo, Maria Isabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico dei
Recinto de Ciencias Medicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Academico continud los trabajos de su reunidn ordinaria del
jueves, 2 de junio de 2005, el jueves, 9 de junio de 2005, acordo:

Aprobar las recomendaciones de la Oficina de la Procuradora Estudiantil,
seglin presentadas en su informe anual, y que se lleven a cabo las gestiones
correspondientes para atender las mismas. Estas recomendaciones son:

A. Intensificar la educacion referente al Ambiente Incivil (Certificacion
024, 1999-00, SA-RCM), presentando un mensaje consistente de no
tolerancia al trato incivil, bajo ningun pretexto.

B. Desarrollar un mecanismo de manejo efectivo en conjunto con el(la)
Decano(a) de Estudiantes, que iogre la resolucién rapida (cese) de
situaciones de trato incivil en el Recinto de Ciencias Médicas.

C. En el mecanismo que se desarroile, pueden quedar incluidas el
control de situaciones de represalias y trato hostil por utilizar
servicios institucionales de la Procuraduria Estudiantil, o por
recurrir a otros foros validos para resolver situaciones.

D. Mayor supervision del Decanato de Asuntos Académicos y de los
Decanatos de Facultad, en las siguientes areas:

1. Cumplimiento de los elementos del prontuario de cursos.

2. Claridad de la informacion contenida en los prontuarios de los
cursos, sobretodo en la seccion de los métodos evaluativos vy
otros requerimientos y normas del curso; y en el horario del curso
y de los examenes (inciuye otros métodos evaluativos)

3. Manejo adecuado de cambios instruccionales que se justifiquen
mientras transcurre el curso.

| Y, para que asi conste, expido y remito la presente Certificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de ia Universidad de Puerio Rico, en San Juan,

Puerto Rico, heow44 de junio de 2005.
Eie e (el

R
I

Maria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE
Secretaria Ejecutiva

r
MTAOND CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ M/MNVH
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Senado Académico Academic Senate

2004-05
Certificacion 080

Yo, Maria |sabel Matos Vera, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico def
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico:

Que el Senado Académico en su reunidn extraordinaria del jueves,
9 de junio de 2005, relativo a la participacion estudiantil en el Comité de Agenda
del Senado Académico del Recinto de Ciencias Médicas y luego de la discusion
a rigor, acordo:

Aprobar la participacién de un representante estudiantil en las
reuniones que celebra el Comité de Agenda del Senado
Académico del Recinto de Ciencias Médicas.

Y, para que asi conste, expido y remito la presente Cenificacion bajo el sello
del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, en San Juan,
Puerto Rico, hoy 14 de junio de 2005.

aria Isabel Matos Vera, LND, MHScN, CLE

Secretaria Ejecutiva

PATRONO CON IGUALDAD DE OPORTUNIDAD EN EL EMPLEQ MIM/V/I
EQUAL EMPLOYMENT OFPORTUNITY EMPLOYER MIWIVIH
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